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1. Цели и задачи  освоения дисциплины 

Совершенствование организации производства и повышение эффективности менеджмента организации – ключевые направления конкурентоспособности фирмы в рыночной экономике. Технические специалисты играют в этом деле немаловажную роль. Чтобы активно участвовать в этом процессе, необходимо обладать знаниями в этих сферах деятельности организации. Это и является целью преподавания данной дисциплины.

Для этого необходимо изучить: основы организации производства; основы менеджмента организации.

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина «Организация производства и менеджмент» является дисциплиной профессионального цикла, относится к его вариативной части. Перечень дисциплин, усвоение которых студентами необходимо для усвоения данной дисциплины: экономика, психология, экономика современного предприятия. 
3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций:  
- способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности (ОК-3);

- способность использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности (ОК-4);

- способность использовать принципы производственного менеджмента и управления персоналом (ПК-19);

3.1. Знать: 
-  базовые экономические понятия (спрос, предложение, цена, стоимость, товар, деньги, доходы, расходы, прибыль, риск, собственность, управление, рынок, фирма, государство), объективные основы функционирования экономики и поведения экономических агентов (законы спроса и предложения, принципы ценообразования, принцип ограниченной рациональности, принцип альтернативных издержек, принцип изменения ценности денег во времени);

- права, свободы и обязанности человека и гражданина, правовые нормы действующего законодательства, регулирующие отношения в различных сферах жизнедеятельности;

- принципы производственного менеджмента и управления персоналом.

3.2. Уметь: 

-  использовать понятийный аппарат экономической науки для описания экономических и финансовых процессов;

- использовать нормативно-правовые знания в различных сферах жизнедеятельности;

- использовать принципы производственного менеджмента и управления персоналом .

3.3.Владеть:

-  методами финансового планирования (бюджетирование, оценка будущих доходов и расходов, сравнение условий различных финансовых продуктов, управление рисками, применение инструментов защиты прав потребителя финансовых услуг);

- навыками анализа нормативных актов, регулирующих отношения в различных сферах жизнедеятельности;

- навыками организации  производственных процессов и деятельности персонала.
4. Структура и содержание дисциплины


4.1. Разделы дисциплины,   виды занятий и работ

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	ЛК*
	КЛ
	ПЗ
	ЛР
	КП (КР, РГР)
	СРС

	1
	Основы организации производства
	8
	2
	10
	
	
	22

	2
	Основы менеджмента
	6
	2
	8
	
	
	14


